
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sauerlach bei München 

Junior Produktmanager (m/w/d)  
sowie Produktmanager (m/w/d) 
- Vollzeit, unbefristet – 

 
Ihre Aufgaben: 

• Sie unterstützen den Senior-Produktmanager bei der Entwicklung und 
Implementierung der Sortiments- und Produktstrategien 

• Sie verantworten und koordinieren eigene, teilweise auch  
bereichsübergreifende, Projekte 

• Sie führen kontinuierlich Markt- sowie Wettbewerbsanalysen durch und 
überwachen den Erfolg unserer Marketingaktivitäten 

• Sie erstellen operative und strategische Entscheidungsvorlagen auf Basis der  
zur Verfügung stehenden Marktdaten, Analyseergebnissen und Auswertungen 

• Sie steuern und begleiten die operativen Produkt- und Verpackungsentwicklungen 
• Sie unterstützen bei der Budgetplanung, -führung und -kontrolle 
• Sie erstellen Präsentationen für den internen und externen Einsatz 
• Sie sind Ansprechpartner für unsere externen Lieferanten 

 
Ihr Profil: 

• Sie haben ein Studium der Betriebswirtschaftslehre oder einer  
vergleichbaren Fachrichtung mit dem Schwerpunkt Marketing erfolgreich 
abgeschlossen 

• Sie verfügen über erste/mehrjährige praktische Erfahrung im Bereich  
Marketing/Produktmanagement, idealerweise im Bereich Kosmetik/ 
Medizintechnik 

• Proaktives Handeln sowie ein gesundes Maß an Pragmatismus sind für Sie 
ebenso selbstverständlich, wie gute Analysefähigkeiten zur Auswertung 
verschiedener Reportings  

• Sie verfügen über gute Englischkenntnisse 
 

Lernen Sie REVIDERM kennen und machen Sie mit Haut und Herz Karriere.  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen (inkl. Gehaltsvorstellung  
sowie Kündigungsfrist) per E-Mail an: karriere@reviderm.com  
Ihr Kontakt für Fragen:  
Denise von Gloeden (Human Resources) – 08104/8873/400  

 

www.reviderm.com 
 

Hier können Sie die Datenschutzerklärung für Bewerber einsehen: 

https://www.reviderm.com/fileadmin/Daten/Unternehmen/Karriere/Datenschutzerklaerung_Bewerbungen.pdf  

REVIDERM AG, Robert-Bosch-Straße 7, 82054 Sauerlach bei München 

Benefits für unsere Mitarbeiter: 

 Eine gute Verkehrsanbindung 

sowie kostenfreie Mitarbeiter-

parkplätze in unserer 

Tiefgarage  

 Individuelle 

Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Kostenfreies Fitnessstudio im 

Haus 

 Regelmäßige Mitarbeiter 

Events  

 Einkaufsvergünstigungen für 

unsere exklusiven Produkte 

 Ein eigenes Alpen-Bistro mit 

vergünstigten Mahlzeiten und 

Snacks  

 Zuschuss zur betrieblichen 

Altersversorgung 
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